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YEL-esimerkit

2 1.9.2021

Bertil Blogi ja Ritu Raksa
Syntyneet v. 1981

Yrittajaura alkanut
25-vuotiaana

Ei muuta vakuutettua
tyoskentelya
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. 1. Vakuuttaminen

. Minna Hakkarainen
... Vakuutusjohtaja

Keskinainen Elakevakuutusyhtio Ilmarinen

o 9
P @ ._.A‘




Alivakuuttaminen on yleista ja YEL kaipaa uudistamista

AnaLyysi KESKI-SUOMI 28.6.2020 2:03
Yrittdjit ovat varautuneet elikepaiviin huonosti, ja roi:i i’lﬂ“aiﬁ lfl“aksaa talla

. ol . etkellad tavallista pienempia
!{oron..?.t pahentaa tilannetta - yli puolet alivakuuttaa yrittijin elikemaksuja -
1tsensa alivakuuttamisen yleisin syy

on, ettei suurempaan
vakuutusmaksuun ole varaa

18.5.2020 08:53 | pdivitetty 25.5.2020 10:40 YRITTAMINEN| ELAKKEET TYOELAMA KOROMAVIRUS

PAAKIRJOITUS & MIELIPIDE 30.6.2020 6:00
Padkirjoitus: Yrittajaeldketta
uudistettava - valtio vastaa tand

vuonna noin neljanneksesta
maksettavista YEL-eldkkeista

s

YEL-maksut mddrdytyvit sen mukaan, minkd kokoiseksi yrittdjd arvioi koko
vuoden tvétulonsa. LEHTIKUVA / Olivia Ranta

6.5.2019

Moni alustayritys polkee tyontekijoiden oikeuksia:
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Moni yrittéjé maksaa itselleen puutteellista eldketurvaa. T

tuy I8heisten o
tiaskareiden teko




Tyotulo kannattaa pitaa oikealla tasolla

Tyotulo on yrittajan tyopanoksen arvo
« 8063,57 - 183 125 euroa vuodessa vuonna 2021

Tyotulon pitaminen omaa
tyopanosta vastaavana on
yrittdajan paras

toimeentulon turva niin
yrittdjduran aikana kuin
eldkkeelle siirryttaessadkin.

Tyotulo on sosiaaliturvan perusta

- Kattava elaketurva yrittajan
elaman eri tilanteissa

« Tyottomyysturva
« Kelan sairaus- ja aitiyspaivarahat

« Yrittajan tapaturmavakuutus
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Vakuutusmaksu on miltei neljanneksen tyotulosta

Vakuutusmaksuprosentit 2021

18-67-vuotiaat 24,10 %

Siirtymasaannos vuoteen 2025 asti: 53-62-vuotiaat 25,60%

Aloittavan yrittajan alennus 4 vuoden ajan 22 %

* Maksujoustoa tietyin edellytyksin
* Maksamattomat vakuutusmaksut pienentavat elaketta

* YEL-elakkeet kustannetaan yhteisesti jakojarjestelmalla, YEL-elakkeita ei
rahastoida

« Valtio kustantaa sen osuuden YEL-elakkeista, johon yrittajien YEL-elakelaitoksille
maksamat vakuutusmaksut eivat riita.
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Vakuutusmaksu on miltei neljanneksen tyotulosta -
Saako rahalle vastinetta?

Ritu Raksa
Toihin Elakkeelle
25-vuotiaana 66 v 8 kk
Syntynyt = -----ooeee- M Tvtulo YELmak DA I—
1980 yotulo maksu Elake . . eey
vronna keskimadrin  keskimaarin 1632 €/kk Vanhuuselakkeen lisaksi YEL-
35000 €/vuost 684 €/kdc maksulla saa turvaa sairastumisen
Maksettujen vakuutusmaksujen ja saatavan elakkeen erotus * ja kuoleman varalta.
Vakuutusmaksut € 344 738 € : .. .. .
Yhteensi 25 - 66 v 8 kk ikiisen Bertil Blogi saisi vanhuuselaketta
Vanhuuselike € 460 321 € 378 €/kk, kun han on vakuuttanut
Yhteensa 66 v 8 kk - 89 v 3 kk ikisend minimityotulolla ja maksanut

vakuutusmaksuja 158 €/kk.
Maksujen ja elakkeen erotus koko

*) Yksinkertaistettu esimerkki, jossa elinajalta olisi 26 749 €.

— on huomioitu elinaikakerroin ja alin elakeika

Erotus € 115 583 €

— eiole otettu huomioon palkkakerrointa ja tulevia indeksikorotuksia
—  vakuutusmaksu on laskettu vuoden 2021 tasossa

— elinajanodote perustuu siihen, etta henkilo saavuttaa elakeian ’ TELA



Usein kysyttya vakuuttamisesta

Milloin yrittajan tulee ottaa YEL-vakuutus viimeistaan ja mista lahtien se pitaa ottaa?
Ota YEL-vakuutus, jos taytat seuraavat edellytykset: Olet 18-67-vuotias, olet toiminut
yrittajana vahintaan 4 kuukautta ja tyoskentelet yrityksessasi. Lisaksi asut Suomessa
ja tyopanoksesi arvo on vahintaan 8063,57 euroa vuonna 2021. Ota vakuutus
viimeistaan puolen vuoden kuluessa siita, kun aloitit tyoskentelysi yrittajana. Vakuutus
tulee ottaa takautuvasti yrittajatoiminnan alusta lahtien. Vanhuuselakkeen rinnalla
tapahtuvan yrittajatoiminnan vakuuttaminen on vapaaehtoista.

Tarvitseeko sivutoiminen yrittaja YEL-vakuutuksen?
Kylla, myos sivutoimisen yrittajan pitaa ottaa YEL-vakuutus, jos YEL- vakuuttamisen
edellytykset tayttyvat.

Kuka saa aloittavan yrittajan maksualennuksen?

Ensimmaista kertaa yrittajaksi ryhtyvana saat YEL-maksusta 22 prosentin alennuksen
neljan vuoden (48 kk) ajan. Jos ensimmainen yrittajajakso kestaa alle 48 kuukautta,
voi maksualennuksen saada jaljella olevalle alennusajalle viela toisessa
yrittajajaksossa.
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. 2. Sairastaminen

Heta Virkki

. . Asiakaspalvelupaallikko

. Keskinainen Tyoelakevakuutusyhtio Elo
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YEL-vakuutus ja sairastaminen

Yrittaja voi sairastuessaan hakea ansiosidonnaista sairauspaivarahaa Kelasta.

Sairauspaivaraha maaraytyy yrittajatoiminnan osalta YEL-vuosityotulon perustella.

v Vuositulo lasketaan 12 kalenterikuukaudelta, jotka ovat edeltaneet etuusoikeuden alkamista edeltavaa
kalenterikuukautta.

« Yrittaja voi hakea vahinkovakuutusyhtiosta korvausta yrittajan vapaa-ehtoisesta tapaturmavakuutuksesta,
jos hanelle on sattunut tapaturma. Yrittajan tapaturmavakuutuksen korvaukset perustuvat YEL-tyotuloon.

« Esimerkkimme Bertil Blogi: YEL-tyotulolla 8064 €
v' Sairauspaivaraha on noin 29 €/arkipaiva eli noin 725 €/kuukausi
v Tapaturmapaivaraha on noin 22,4 €/paiva eli noin 672 €/kuukausi
- Esimerkkimme Ritu Raksa: YEL-tyotulolla 35 000 €
v" Sairauspaivaraha on noin 77 €/arkipaiva eli noin 1 925 €/kuukausi
v Tapaturmapaivaraha on noin 96 €/paiva eli noin 2 916 €/kuukausi
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Sairauspaivaraha

 Sairauspaivaraha on ansiosidonnainen etuus,
joka myonnetaan ja maksetaan Kelasta

 Sairauspaivaraha maaraytyy yrittajan
vuositulon mukaan. Yrittajalla vuositulon
laskennan pohjana kaytetaan YEL-tyotuloa.
Vuositulo lasketaan 12 kalenterikuukaudelta,
jotka ovat edeltaneet etuusoikeuden
alkamista edeltavaa kalenterikuukautta.

 Jos YEL-tyotulon maara on muuttunut
tarkasteltavan 12 kuukauden aikana,
huomioidaan keskimaarainen tyotulo. Jos
yrittaja on palkkatyossa yrittaja-toimintansa
ohella, huomioidaan vuositulossa seka
palkkatulo etta YEL-tyotulo.

Kela maksaa sairauspaivarahaa 6
arkipaivalta viikossa

Yrittajalla on oikeus sairauspaivarahaan,
kun tyokyvyttomyys on kestanyt
sairastumispaivan. Edellytys on, etta YEL-
vakuutus on voimassa tyokyvyttomyyden
alkamispaivana

Sairauspaivarahaa on haettava
2 kuukauden kuluessa tyokyvyttomyyden
alkamisesta

Sairauspaivarahaa maksetaan enintaan
300 arkipaivalta eli noin vuoden ajan
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Tapaturma

Yrittaja voi hakea
vahinkovakuutusyhtiosta
tapaturmapaivarahaa tapaturman
sattuessa, jos hanella on yrittajan
vapaaehtoinen tapaturma-vakuutus.

Yrittajan vapaaehtoisen
tapaturmavakuutuksen vuosi-tyoansio
sidotaan YEL-tyotuloon. YEL-tyotulo
vaikuttaa myos tyotapaturmasta johtuviin
ansion-menetyskorvauksiin ja
-elakkeisiin.

Yrittajan tapaturma-vakuutuksen
saaminen edellyttaa YEL-vakuutuksen

voimassaoloa.
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Paivarahojen suuruudet

Vuositulo €/V

8 064 - 32 011 0,7 x vuositulo : 300

tai paivarahan
vahimmaismaara

yli 32 011 74,96 + 0,20 x
(vuositulo - 32 011):
300

13 1.9.2021

Paivaraha on 1/360 vuosityotulosta.
Maksetaan enintaan vuoden ajan.

Paivarahan maksetaan kaikilta paivilta
tapaturmapaivan jalkeen, kun
tyokyvyttomyys on tapaturma-

paivan jalkeen kestanyt vahintaan

3 perakkaista paivaa.
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Ajankohtaista
yrittajan sairastamiseen

etuuksissa

1.9.2021

Kelan maksama yrittajan
tartuntatauti-paivaraha perustuu
yrittajalla YEL-tyotuloon

9
®TELA



* Voiko yrittaja saada korvauksen sairasajalta ja mista?
Sairauspaivarahaa Kelasta ja/tai korvausta tapaturma-
vakuutuksesta vakuutusyhtiosta.

« Pitaako YEL-vakuutus olla voimassa sairausloman aikana?
YEL-vakuutuksen voi paattaa pidemman sairasloman ajaksi,
jos yrittaja ei tyoskentele sairausloman aikana tai
tyoskentely on niin vahaista, ettei YEL:n edellytykset tayty.

Vuosityotulo on sairaspaivarahan perusteena.
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YEL-vakuutus ja tyottomyys

* Yrittaja voi tyottomaksi jaadessaan saada tyottomyysetuutta. Tyottomyysetuuksia ovat
ansiopaivaraha, peruspaivaraha, soviteltu paivaraha ja tyomarkkinatuki.

« Ansiopaivarahaa maksetaan vain tyottomyyskassan jasenille. Yrittajat, jotka eivat ole
tyottomyyskassan jasenia voivat hakea peruspaivarahaa tai tyomarkkinatukea Kelasta.

*  Vuonna 2021 on 13 247 euroa vuodessa on alin tyotulo, jolla yrittaja kuuluu tyottomyysturvan
piiriin. Tata alemmalla tyotulolla yrittaja ei voi kuulua tyottomyyskassaan.

* Yrittajan ansiopaivaraha on maaraytyy YEL-tyotulon perusteella.

« Esimerkkimme Bertil Blogi: YEL-tyotulolla 13 247 €
v Ansiopaivaraha on noin 42 €/tyopaiva eli noin 896 €/kuukausi
v" Peruspaivaraha on noin 34 €/tyopaiva eli noin 726 €/kuukausi

« Esimerkkimme Ritu Raksa: YEL-tyotulolla 35 000 €
v'Ansiopaivaraha on noin 80 €/tyopaiva eli noin 1 712 €/kuukausi
v" Peruspaivaraha on noin 34 €/tyopaiva eli noin 726 €/kuukausi

®TELA



 Tyottomyysturvan piiriin kuulumisen alin YEL-tyotulo vuonna 2021 on
13 247 euroa vuodessa.

 Jos tyotulosi on alle 13 247 euroa, yrittajana et voi liittya tyottomyyskassan
jaseneksi etka saada Kelan peruspaivarahaa.

- Paivarahan saamiseksi on myos tyossaoloehdon on taytyttava

v" Tyoskentelya yrittajana vahintaan 15 kuukautta viimeksi kuluneen neljan vuoden aikana.
v" Tyotulon oltava vahintaan 13 247 € vastaavana aikana

v" Ansiosidonnaisen paivarahan saamiseksi oltava kassajasenyytta vastaava 15 kk:n aika

®TELA



Yrittdjan tyottomyysetuudet

Tarve-
harkintainen
etuus

Tyossaoloehto: Tyoskentelya yrittajana vahintaan 15 kk
tyottomyytta edeltavan 48 kuukauden aikana, jonka aikana YEL-

vakuutuksen tyotulo on ollut vahintaan 13 247 euroa vuodessa
(2021).

O
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« Lapsikorotus vuonna 2021:

— yhdesta alle 18-vuotiaasta lapsesta
5,30 €

— kahdesta 7,78 €

— kolmesta tai useammasta lapsesta
10,03 €.

perusosasta (33,78 € vuonna
2021), ansio-osasta ja
lapsikorotuksesta.

9
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1.9.2021

Ajankohtaista

Kela voi maksaa yrittajalle
tyomarkkinatukea, jos paatoiminen
tyoskentely yrityksessa on paattynyt
tai yrittajatulo on epidemian vuoksi
vahemman kuin

1 089,67 €/kk.

Nama muutokset ovat voimassa
30.9.2021 asti.
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Kylla

* Miten YEL-tyotulo vaikuttaa tyottomyysetuuteen?
Ansiopaivaraha perustuu tyotuloon.

« Mita YEL-vakuutukselle tehdaan, kun yrittaja jaa
tyottomaksi?
Tyottomyysetuuden saamiseksi yrittajan tulee
lahtokohtaisesti lopettaa YEL-vakuutuksensa.

o
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. 4. Perhevapaa
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YEL ja perhevapaat

» Perhevapaiden aikana yleensa myos yrittajalla on tarve toimeentulon turvaan
- Aitiys- ja isyyspaivaraha ja seka vanhempainpaivaraha perustuvat yrittajatoiminnan osalta
pelkastaan YEL-tyotuloon

— Vuosityotyotuloa laskettaessa otetaan huomioon 12 paivarahaoikeuden alkamista
edeltavaa kalenterikuukautta

- Esimerkkimme Ritu Raksa: YEL-tyotulolla 35 000 € (kustannus n. 684 €/ kk)
— Aitiysraha noin 105 €/ pva eli noin 2 625 €/ kk
— Vanhempainraha noin 82 €/ pva eli noin 2 042 €/ kk

- Esimerkkimme Bertil Blogi: YEL-tyotulolla 8 064 € (kustannus n. 158 €/ kk)
— Isyysraha (ja vanhempainraha) noin 29 €/ pva eli noin 726 €/ kk

https://www.tyoelake.fi/yrittajan-elaketurva/yrittajan-sosiaaliturva-perustuu-yel-

tyotuloon/#title ®
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Huonosti tunnettu/ ennakoitu osa turvaa

* Yrittajalla tyohon paluu joustavampaa kuin tyontekijalla
— Muina kuin arkipaivina voi tyoskennella ilman etta se vaikuttaa paivarahaan
* Merkitysta perhevapaan aikaiseen toimeentuloon ei tarvitse erikseen muistaa tarkistaa, jos
tyotulon pitaa jatkuvasti ajan tasalla
— Tyotulon ajantasaistaminen vasta sitten, kun saa tiedon tulevasta perhevapaasta, ei riita

« Lisaksi itse perhevapaan ajalta kertyy myos elaketta
https://www.tyoelake.fi/paljonko-saan-elaketta/perhevapaista-elaketta/#title

®.TELA


https://www.tyoelake.fi/paljonko-saan-elaketta/perhevapaista-elaketta/#title

Usein kysyttya YEL:sta ja perhevapaista

« Pitaako/ voiko YEL-vakuutus olla voimassa perhevapaiden
aikana?
YEL:n pitaa olla voimassa, jos tyoskentelee yrittajana
vakuutusvelvollisuuden ylittavissa maarin. Jos ei
tyoskentele yrittajana perhevapaan aikana, ei
vakuutuksenkaan tule olla voimassa.

Saat henkilokohtaista neuvontaa ja ohjausta
tyoelakeyhtiostasi tyotuloasioihin liittyen!

9
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5. Tyouran jatkaminen
. ammatillisella kuntoutuksella

. Minna Hakkarainen
.. . Vakuutusjohtaja

Keskinainen Elakevakuutusyhtio Ilmarinen
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Yrittajyyden tukeminen

- Tyokyvyttomyyden uhkaa voidaan siirtaa tai estaa
tarkoituksenmukaisella ammatillisella kuntoutuksella.

- Ammatillinen kuntoutus tarjoaa mahdollisuuden yritystoimintaa
muokkaamalla tyossa jatkamisen paremmin terveydentilalle
sopivissa tehtavissa tai yrityksen perustamiseen.

- Ammatillisen kuntoutuksen hyodyt

« Kun tyohon paluuta mietitaan jo varhaisessa vaiheessa (esim.
sairaspaivarahakaudella), lahes 80 prosenttia henkiloista palaa
takaisin tyoelamaan.

«  Myos kuntoutustuella olevien tyohonpaluuta voidaan tukea
ammatillisen kuntoutuksen keinoin.

« Keinot ovat tyokokeilu, tyohonvalmennusta tai uudelleenkoulutus.

« Kuntoutusrahan maara on yhta suuri kuin tyontekijan
tyokyvyttomyyselakkeen maara korotettuna 33 prosentilla.




Nain rakennusalan yrittaja jatkoi tyoelamassa

Ritu Raksa

Toihin Tyohonvalmennus
25-vuotiaana 53-vuotiaana
V% 7
Syntynyt 1980 ° ¢
Tulot keskimaarin  YEL-maksu Kuntoutusraha noin
35000 €/kk 684 €/kk 2 400 €/kk

----------

«  Tuettu ammatillisena kuntoutuksena vuoden tyochonvalmennus omassa yrityksessa yritystoiminnan
muokkaamiseksi.

«  Tyohonvalmennuksen aikana kuntoutuja lahti suuntaamaan yritystoimintaa enemman valvonta- ja
tarkastustyohon painottuvaksi, pois fyysisesti kuormittavasta rakennusalan tyosta.

*  Kuntoutujalle kustannettiin rakennusten valvonta- ja tarkastustoita mahdollistavia kurssien kustannukset mm.
asuntokaupan kuntotarkastajan koulutus ja markatilavalvojan henkilosertifiointikoulutus.

* Yritystoimintaa muokkaamalla ja tyoelakevakuuttajan kustantamien lisakoulutusten turvin kuntoutuja pystyi
jatkamaan yrittajana.
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Usein kysyttya kuntoutuksesta

Mita teen YEL-vakuutukselle, kun olen tyokokeilussa?
Jos kyseessa on tyokokeilu omassa yrityksessa, ei YEL-tyotuloa tarvitse muuttaa.

Jos olet muussa ammatillisessa kuntoutuksessa ja jatkat yritystoimintaa, YEL-tyotulo ja tyopanos
saa vastata korkeintaan 50 % vakiintuneesta ansiotasosta ja aiemmasta tyopanoksesta.

Mista saan toimentulon tyokokeilun aikana?

Aktiivisen kuntoutuksen esim. tyokokeilu ajalta maksamme yrittajalle toimeentuloksi
kuntoutusrahaa.

Lisaksi voimme myontaa elinkeinotukea avustuksena ammatin harjoittamiseen liittyvien
tyovalineiden ja tyokoneiden hankintakustannusten kattamiseen.

Elinkeinotuella voidaan kustantaa esimerkiksi tyota helpottavia tyovalineita, laitteita tai koneita
tai yritystoiminnan jatkamiseen tarvittavia muutostoita, kuten toimitilojen kohtuullisesta
kunnostuksesta aiheutuvia kuluja.

Missa tyokokeilu toteutetaan?

Tyokokeilu voidaan jarjestaa yrittajan omassa yrityksessa: yrittajan aikaisempiin tyotehtaviin,
muokattuun tyonkuvaan tai uuteen yritystoimintaan. Tyokokeilun kesto on enintaan 6 kuukautta.

Saat henkilokohtaista neuvontaa ja ohjausta tyoelakeyhtiostasi kuntoutusasioissa!l .
| )
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. 6. Tyokyvyttomyys/
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.. Vakuutuspalvelupaallikko
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Elaketta tyokyvyttomyyden perusteella

« Tyokyvyttomyyselaketta maksetaan, Kelan sairauspaivarahaa on maksettu enimmaisaika
(enintaan 300 paivaa), mutta tyokyvyttomyys jatkuu ja estaa tyohon paluun.

- Tyoelakelakien mukaisella tyokyvyttomyydella tarkoitetaan sairauden, vian tai vamman
vuoksi vahintaan vuoden ajaksi alentunutta tyokykya. Tyokyvyn alenema maaritellaan 1/5-
osissa.

« Kun tyokyky on alentunut vahintaan 3/5-osaa, on henkilolla oikeus tayteen
tyokyvyttomyyselakkeeseen.

«  Kun tyotyokyky on alentunut 2/5-osaa, on henkilolla oikeus
osatyokyvyttomyyselakkeeseen. Osatyokyvyttomyyselake on puolet tayden
tyokyvyttomyyselakkeen maarasta.

- Tyokyvyttomyyselake voi olla myos maaraaikainen (kuntoutustuki)

®TELA



Tyokyvyttomyyselakkeen maara

Ritu Raksa (40 v) on ollut YEL-vakuutettuna 15 vuotta 35 000 euron tyotulolla.

Tyokyvyttomyyselakkeen maara:
Karttunut + laskennallinen tulevan ajan karttuma ~ 1 680 €/kk.

Lasketaan 65 v asti

YEL-vakuutus tyotulo 35 000 €. Tulevan ajan karttuma

\ )

!

60 kuukauden keskityotulo
Bertil Blogin tyokyvyttomyyselake olisi vastaavasti ~382 €/kk

%*
Elinaikakertoimen vaikutus huomioitu

33 1.9.2021
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Jos tyokyvyttomyys johtuu tyotapaturmasta

* Kun yrittajalla on tapaturmapaivana voimassa oleva YEL-vakuutus, ja
tyokyvyttomyysetuudet korvataan tapaturmavakuutuksesta.

Tapaturmapaivaraha .
YEL 35 000 €/v . Tapaturmaelake
96 €/pva (2 916 €/Kkk) 2 479 € /kk

Kansanelake 340 tai 411 €/kk
YEL 8 064 €/v Tapaturmapaivaraha 22 €/pva (672€/kk) Tapaturmaelike 571 €/kk

34 1.9.2021
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Yleisia kysymyksia tyokyvyttomyyselakkeesta

« Saako tyokyvyttomyyselakkeen rinnalla tyoskennella?
Kylla.
Myos tayden tyokyvyttomyyselakkeen rinnalla saa tyoskennella
ansiorajaan asti ilman etta se vaikuttaa elakkeen maaraan.

« Enta jos tyoskentelee enemman?

Taysi tyokyvyttomyyselake voi muuttua osatyokyvyttomyyselakkeeksi
eli puolittua tai elake jaa lepaamaan enintaan 2 vuoden ajaksi.

9
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Kuolemanvaraturva YEL:ssa

Leskelle elinikainen elake
— Muuttuu, jos leski avioituu uudelleen tai kun oma vanhuuselake alkaa
— Oma elake vaikuttaa maaraan

« Lapsille 18-vuoteen saakka

« Esimerkkimme Ritu Raksa: YEL-tyotulolla 35 000 € (kustannus n. 684 €/ kk)
— Lapsille yht. noin 975 €/ kk (2 lasta)
— Leskelle noin 706 €/ kk

- Esimerkkimme Bertil Blogi: YEL-tyotulolla 8 064 € (kustannus n. 158 €/ kk)
— Lapsille yht. noin 222 €/ kk (2 lasta)
— Leskelle noin 160 €/ kk

*  Muutoksia suunnitteilla (1.1.2022 alkaen)

— Tavoitteena erityisesti lapsen turvan vahvistaminen: lapsenelakkeen maksuaika pitenee, ja pidemmassa
avosuhteessa syntyy perhe-elakeoikeutta. Muutokset eivat koske maksussa olevia elakkeita.

https://www. tyoelake.ﬁ/elakkeet-eri-elamantilanteissa/leskelle-]'a-lapsille-perhe-elaketta/)ﬁt_lgI_ELA


https://www.tyoelake.fi/elakkeet-eri-elamantilanteissa/leskelle-ja-lapsille-perhe-elaketta/#title

Huonosti tunnettu/ ennakoitu osa turvaa

* Perhe-elaketta ei mielleta osaksi samalla vakuutusmaksulla ostettavaa turvaa

— Vaikka perhe-elakeoikeuden synnyttama tilanne on perheessa dramaattinen ja
jarkyttava, on ainakin perheellisen/ naimisissa olevan yrittajan hyva tiedostaa tama
osa turvaa

— Vaikuttaa todennakoisesti ratkaisevasti perheen taloudelliseen tilanteeseen
- Tassa muodossa ei ole saatavilla vapaaehtoisista vakuutuksista ;-)
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Usein kysyttya YEL:sta ja perhe-elakkeesta

* Miten lesken oma elake vaikuttaa perhe-elakkeeseen?

Leskelle mahdollisesti maksettava / lesken ansaitsema oma elake huomioidaan perhe-elakkeen
maarassa (heti tai viiveella).

Mikali lesken oman elakkeen maara on isompi kuin edesmenneen puolison, voi kayda jopa niin, etta
perhe-elaketta ei jaa maksettavaksi leskelle lainkaan. Tallainen tilanne syntyy, jos leski on ansainnut
kohtuullisesti tyoelamassa, ja edesmenneen yrittajapuolison tyotulo on ollut niin pieni, etta siita

on karttunut vahemman elaketta.

Tilannetta ei muuta se, etta edesmennyt puoliso on tosiasiassa ollut perheen paaasiallinen elattaja
ja tienannut kaytannossa merkittavastikin enemman, jos vakuuttaminen on tehty tosiasiallisia ansioita
pienemmalla tyotulolla. Talloin leski jaa kaytannossa kokonaan ilman turvaa.

* Perhe-elakkeen ja oman varautumisen erot?

On hyva olla tietoinen siita, mita eroa omalla varautumisella esim. yksityisen sijoittamisen kautta tai
henkivakuutustuotteella on suhteessa YEL-turvaan.

Vaikka oma varautuminen ensiajattelemalla saattaa vaikuttaa kannattavammalta, ei todellista turvaa
ehka kuitenkaan ole ihan helppoa jarjestaa omin voimin.

Elinikaista turvaa leskelle tai taysi-ikaisyyteen/ sen jalkeiseen esim. opiskeluaikaan kestavaa turvaa
lapsille ei ole saatavilla vakuutusmuodossa vapaaehtoisissa tuotteissa. Niissa toki kertakorvaukset
voivat olla isoja.

Saat henkilokohtaista neuvontaa ja ohjausta tyoelakeyhtiostasi
tyotuloasioihin liittyen!
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. 8. Vanhuuselake

. Vakuutuspalvelupaallikko
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Vanhuuselakkeen karttuminen

Yrittajan vanhuuselake karttuu YEL-tyotulon perusteella 1,5 % vuodessa

53-62-vuotiaan yrittajan elake karttuu 1,7 % vuodessa vuoden 2025 loppuun asti

Palkattomista ajoista karttuu myos elaketta:

Sairaus- ja vanhempainpaivarahajaksoista (1.1.2005 alkaen)
Ansiosidonnaisesta tyottomyysetuusjaksoista (1.1.2005 alkaen)

Elakkeella olojaksoista (kuntoutustuki, tyoelakekuntoutus)
Lapsenhoitoajoista ja tutkintoon johtavasta koulutuksesta (1.1.2007 alkaen).

YEL-tyotulon taso ja vakuutuksen voimassaolo maarittelevat vuosittain karttuvan elakkeen
maaran.

Elaketta korotetaan lykkayskorotuksella, jos vanhuuselaketta haetaan maksuun ylimman
elakeian jalkeen.
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Esimerkkeja elakkeen karttumisesta palkattomilta ajoilta

Etuuden perusteena oleva tyotulo Bertil Blogi Ritu Raksa
7958,99 € 35 000 €

10 kk vanhempainpaivarahalla 9,50 €/kk 44 €/Kkk

10 kk sairauspaivarahalla 5 €/kk 22 €/kk

2 vuotta kuntoutusetuudella tai tyokyvyttomyyselakkeella 20 €/kk 87 €/kk

2 vuotta tyottomyysetuudella 0 65 €/kk

Vertaa

10 kk YEL-vakuutettua tyoskentelya 8 €/kk 36 €/kk

2 vuotta YEL-vakuutettua tyoskentelya 20 €/Kkk 87 €/Kkk
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Osittainen varhennettu vanhuuselake

* Mahdollisuus ottaa maksuun 25 tai 50 % edellisvuoden loppuun
mennessa ansaitusta elakkeesta.

« Aikaisintaan 61 vuoden iassa.
— VYuonna 1964 syntyneilla aikaisintaan 62 vuoden iassa

* Varhennusvahennys 0,4 %:a jokaiselta varhennuskuukaudelta.

* YEL-vakuuttaminen on pakollista, jos yrittajatoiminta jatkuu
OVE:n rinnalla.




Vanhuuselake

Yrittajan vanhuuselake on keskimaarin
pienempi kuin palkansaajan elake

Yrittajalle karttuu YEL-tyotulon perusteella
elaketta yhta paljon kuin tyontekijalle
vastaavan suuruisella palkalla.

Yrittaja ei saa tuottoa YEL-elakkeelle

Osittaisen varhennetun vanhuuselakkeen
varhennusvahennys poistuu, kun jaa
vanhuuselakkeelle.
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