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Luottamuksellinen

Tyoelakekuntoutus on ammatillista kuntoutusta

. Kuntoutus on
Onnistuneen kuntoutuksen eknsisijaista
. . el se tyokyvyttomyys-
edellytyksena on yhteistyo. ela'.‘.'ﬂaclesee"
nahden.

Kuntoutuja
ei jaa yksin.
Ohjausapua

ja tukea on
saatavilla.
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Luottamuksellinen

Oikeudesta ammatilliseen
kuntoutukseen saadetaan:

Tyoelakekuntoutuksen myontamisen edellytykset . netigin elikelak! (VEL) 226

* JuEL 22§, MYEL 42 § ja MEL 25§

« Tyontekijalla tai yrittajalla, joka ei ole tayttanyt alinta elakeikaa, on oikeus saada
kuntoutusta, jos

sairaus, vika tai vamma aiheuttaa todennakoisesti sellaisen uhkan, etta hakija tulee
tyokyvyttomaksi tyoelakelaissa (TyEL 35 §) tarkoitetulla tavalla

tyontekijalla tai yrittajalla on tyoskentelysta saatuja vakuutettuja ansioita viidelta
edeltavalta kalenterivuodelta vahintaan 37 725,23 € (vuonna 2022)

tyontekijalla on ammatti ja han ollut vakiintuneesti tyoelamassa (1.1.2023 hakemuksen
vireilletulo kuukautta edeltavan 36 kalenterikuukauden tyoansiovaatimus tulee lakiin)

tyontekijalla tai yrittajalla ei ole oikeutta kuntoutukseen tapaturmavakuutuksen tai
lilkennevakuutuksen kuntoutusta koskevien saannosten perusteella ja

ammatillinen kuntoutus on tarkoituksenmukaista

®TELA



Tyokyvyttomyyden uhkan arviointi tyoelakekuntoutuksessa

- Tyokyvyttomyyden uhka tarkoittaa, etta hakijalle tulisi lahivuosina ilman
kuntoutustoimenpiteita myonnettavaksi tyoelakelakien mukainen
tyokyvyttomyyselake.

« Hakijan ei tarvitse olla elakkeeseen oikeuttavasti tyokyvyton uhkan
arviointihetkella, vaan lahivuosilla tarkoitetaan noin 5 vuoden ajanjaksoa.

Lisaksi edellytetaan, etta tyoelakekuntoutuksen keinoilla tyokyvyttomyyden
uhka voidaan poistaa tai sita voidaan myohentaa.

* Arvioinnissa elakelaitos ottaa huomioon hakijan kokonaistilanteen.
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Luottamuksellinen

+ Paatos oikeudesta ammatilliseen

Kuntoutushakemuksen voi tehda kuntoutukseen

sahkoisesti tai hakemuslomakkeella
(ETK 2136) « Paatos kuntoutussuunnitelmasta

* Maksupaatos kuntoutusetuudesta

Tyoelakelaitos tutkii tyokyvyttomyys-

elaketta hakeneen henkilon oikeuden
ammatilliseen kuntoutukseen ja antaa
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Luottamuksellinen

« Aktiivisen kuntoutuksen aikana (esimerkiksi tyokokeilun tai opiskelun
aikana) maksetaan kuntoutusetuutta.

- Kuntoutusraha
- Kuntoutustuki (maaraaikainen tyokyvyttomyyselake) + kuntoutuskorotus

 Lisaksi kuntoutuja voi hakea matkakorvauksia ja kulukorvauksia
— www.tela.fi/kuntoutussuositukset
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https://www.tela.fi/kuntoutussuositukset

. Ammatillisen kuntoutuksen keinot

. Tyokokeilu, tyohonvalmennus, koulutus, elinkeinotuki yrittajalle
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Luottamuksellinen

Tyokokeilu

- Kesto yleensa 1-3 kuukautta,
enintaan 6 kuukautta

Tyokokeilu voi olla palkaton tai
palkallinen

Palkattoman tyokokeilun/tyohon-
valmennuksen aikana elakelaitos
vakuuttaa myos tyotapaturman
varalta.
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Luottamuksellinen

Tyohonvalmennus ja koulutus

Tyohonvalmennus * Koulutus

— Taydennyskoulutus
—  Oppisopimuskoulutus
— Ammatillinen uudelleenkoulutus
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Luottamuksellinen

* Elinkeinotuen myontamisen edellytyksena on,
etta yrityksen toimintaedellytykset ovat hyvat.

* Kuntoutussuunnitelman liitteeksi tarvitaan
yleensa rahoitussuunnitelma, tietoja yrityksen
rahoituksesta, arvio yrityksen
elinkelpoisuudesta ja markkinatilanteesta.

Elinkeinotuella voidaan tukea:

oman yrityksen perustamista - Voidaan myontda ammatin harjoittamiseen
. . . liittyvien tyovalineiden ja tyokoneiden
alemman yritystoiminnan hankintaan
suunnan muuttamista - Yrittajalle voidaan korvata tyoelake-
. . kuntoutuksena myos apuvalineita ja -laitteita.
terveydentilaan paremmin o . .
: — Esimerkiksi autonajoa helpottavat valineet
soveltuvaksi auton-kuljettajalle.
. . - . * Elinkeinotuen myontamisesta annetaan
tai ammatinharjoittamista yksiloity paatos.

— Avustuksen kohde, maara ja aika, jonka kuluessa
avustus voidaan maksaa -> noin vuoden
kuluessa.
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Luottamuksellinen

Tukea kuntoutussuunnitelman laatimiseen

« Jos asiakas tarvitsee apua
kuntoutussuunnitelman laatimisessa, voi
tyoelakelaitos tehda toimeksiannon
kuntoutuksen palveluntuottajalle.

« Palveluntuottajat
tarjoavat henkilokohtaista ohjauspalvelua
kuntoutujan lahiseudulla

« Tyoelakelaitoksilla on omat
sopimuskumppanit, joiden kanssa
yhteistyota tehdaan (esim. Mehilainen,
Terveystalo, Barona yms).
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o TAYTA
TYOELAKEKUNTOUTUSHAKEMUS

v Hyvaksytty ennakkopaatos

KUNTOUTUS ALKAA ESIM. TYOKOKEILU
v Kuntoutusetuuden maksu alkaa

Tyokykysi on
heikentynyt

Palaat tyohon

- entiseen tai uuteen

_ KESKUSTELE
LAAKARIN KANSSA

. B-laskarinlausunto

TEE KUNTOUTUSSUUNNITELMA
Lahde: Elaketurvakeskus v Hyvaksytty suunnitelma



Luottamuksellinen

Tyokokeilun avulla uusiin tyotehtaviin

» Lahihoitaja 59 v

— Tuki- ja liikuntaelin-vaivoja, polven > Tyo kotipalvelussa liian raskasta
nivelrikko

— Tyossa vanhusten kotipalvelussa

> Tuettiin 3 kk tyokokeilua kevyemmassa
hoitotyossa palvelutalossa, mutta tama ei
tuonut riittavaa helpotusta tyonkuvaan

> Tuettiin uusi tyokokeilu vanhusten
paivatoiminnan avustavissa tehtavissa

> Uusi tyokokeilu onnistui hyvin, ja
kuntoutuja siirtyi vanhusten paivatoiminnan
avustaviin tehtaviin
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