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Mistä kuulette tänään? 

• Työolotutkimus – hieman taustaa

• Oireilu työkyvyn mittarina

• Psyykkinen oireilu, stressi ja työuupumus

• Mitä myönteistä? 

- Työn imu  

- Tuen saaminen 

• Työelämä ennen ja nyt – muutamia nostoja

• Pohdittavaksi
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Työolotutkimus 2023

• Työolotutkimuksia käyntihaastatteluin 1977, 1984, 1990, 1997, 2003, 2008, 2013, 2018

+  Koronakriisin vaikutukset työelämään 2021 + 2023

• Ensimmäistä kertaa verkkokyselynä 2023

• Otos työvoimatutkimuksen vastaajista

• Otos yhteensä noin 8 000 

• 18–67-vuotiaat palkansaajat, joiden tavanomainen työaika vähintään 10 h/vko

• Vastausaste 71,2 %

• Aineiston koko 5 742 

• Sisällön suunnittelu asiantuntijaryhmässä

• Ulkopuoliset rahoittajat STM, TEM, Työterveyslaitos, Eläketurvakeskus, Keva ja Työturvallisuuskeskus

• Aikasarjojen katkeaminen osassa tietoja
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Oireilu työkyvyn 
mittarina
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Kipuilu käsissä vähentynyt, jaloissa yhtä yleistä kuin ennen – nuorilla 
vähäisempää kuin vanhemmilla. Työolotutkimus 1977 ja 2023, Tilastokeskus
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Niska- ja selkäkivut yleistyneet nuorilla
Työolotutkimus 1977 ja 2023, Tilastokeskus
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Somaattiset oireet yleistyneet nuorilla
Työolotutkimus 1977 ja 2023, Tilastokeskus

19.11.2025 Tilastokeskus | anna.parnanen@stat.fi8

19

28

17

27

16

27

19 1819
14

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1977 2023

%

Päänsärkyä vähintään kerran viikossa 

15-24-vuotiaat 25-34-vuotiaat 35-44-vuotiaat

45-54-vuotiaat 55-67-vuotiaat*

7

18

6

21

9

22

10

17

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1984 2023

%

Toistuvaa silmien väsymistä 

18-24-vuotiaat 25-39-vuotiaat 40-54-vuotiaat 55-67-vuotiaat*

* 1977 vanhin ikäryhmä 55-64-vuotiaat



Psyykkiset oireet yleistyneet nuoremmissa ikäryhmissä
Työolotutkimus 1977 ja 2023, Tilastokeskus
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• Uupumuksen kokemus 

koskee erityisesti nuoria 

naisia, 26 % vs. miehet 17 

%  25–39-vuotiaista  

• Nuoret kokevat myös 

stressiä vanhempia 

useammin: 25–34-vuotiaat 

33 %, yli 55-vuotiaat 18 %

• Nuorissa aikuisia vähiten 

niitä, joilla ei mitään oireilua 

Psyykkinen oireilu 
korostuu nuorilla
palkansaajilla

19.11.2025 Tilastokeskus | anna.parnanen@stat.fi10

13

14

19

16

0 10 20 30 40 50 60

55-67v

40-54v

25-39v

18-24v

Tunnen itseni henkisesti uupuneeksi, % 

Aina Usein

34
28 32

37

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

18-24v 25-39v 40-54v 55-67v

%

Ei lainkaan somaattisia tai 

psyykkisiä  oireita 

6

9

14

9

0 10 20 30 40 50 60

55-67v

40-54v

25-39v

18-24v

Minulla on vaikeuksia keskittyä 

työssäni, %

Aina Usein

26 28
24

19

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

18-24v 25-39v 40-54v 55-67v

%

Vaikeuksia muistaa asioita 

(vähintään kerran viikossa)

Työolotutkimus 2023, Tilastokeskus



19.11.2025 Tilastokeskus | anna.parnanen@stat.fi11

Mitä myönteistä?
• Työn imu
• Tuen saaminen



• Työn imulla tarkoitetaan myönteistä 

tunne- ja motivaatiotäyttymyksen tilaa 

työssä, joka koostuu tarmokkuuden, 

omistautumisen ja uppoutumisen 

kokemuksista (Schaufeli, Salanova, 

Gonzalez-Roma & Bakker 2002, 

Hakanen 2011)

• Vaikuttaa aloitteellisuuteen, toisten 

auttamiseen, auttaa sopeutumaan 

muutoksiin 

• Havaittu pienentävän 

todennäköisyyttä päätyä 

ennenaikaisesti 

työkyvyttömyyseläkkeelle (Hakanen, 

Rouvinen & Ylhäinen 2021)

Työn imua nuorilla 
siinä muillakin 
palkansaajista
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• Psykologinen turvallisuus 

nuorilla palkansaajilla 

vanhempia korkeammalla 

tasolla

• Tuloksissa näkyy myös hyvä 

yhteishenki esihenkilöiden  

ja työntekijöiden välillä

• Nuoret saavat vanhempia 

useammin kiitosta työstään 

työkavereilta tai asiakkailta, 

• Myös tekevät enemmän 

asiakastyötä  

Nuoret saavat hyvin 
tukea työssään 
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Nostoja työelämän 
muutoksen suunnasta



• Selvästi yleisempää naisten (44 

%) kuin miesten (31 %) työssä

• Erityisesti nuoret naiset kokevat 

kiireen aiheuttavan erittäin tai 

melko paljon haittaavaa 

rasitusta:

18–24-vuotiaat naiset 43 % vs. 

miehet 19 %

25–34-vuotiaat naiset 48 % vs. 

miehet 30 %

• Kuormitusta tuo erityisesti 

tiukat aikataulut, huomion 

siirtyminen jatkuvasti 

tehtävästä toiseen ja 

keskeytykset

19.11.2025 Tilastokeskus | anna.parnanen@stat.fi15

Työtä haittaava 

kiire



Kukaan ei ole 
suojassa työn 
epävarmuudelta

• Aiemmin työn epävarmuus yhdistyi 

lähinnä suhdanneherkkiin 

miesenemmistöisiin työntekijätason 

töihin

• Korkea koulutus, hyvä asema 

työmarkkinoilla tai työ julkisella 

sektorilla eivät enää suojaa työn 

epävarmuuden kokemukselta

• Ennakoimattomat muutokset tai 

pelko työmäärän lisääntymisestä yli 

sietokyvyn aiheuttivat enemmän 

huolta keskimmäisissä 10-

vuotisikäryhmissä kuin alle 25-

vuotiailla tai yli 55-vuotiailla.
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Eri elämänalueiden tärkeys sukupuolen mukaan
Pitää erittäin tärkeänä, Työolotutkimukset 1984, 1990, 1997, 2003, 2008, 2013 ja 2018 sekä 2023
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Pohdittavaksi

• Tämän päivän työelämän nuoret aikuiset ovat 

tulevaisuuden työelämän vanhoja

• Mittarit kertovat fyysisen oireilun yleistyneen juuri 

nuorilla, vaikka työ ei enää niin fyysisesti kuluttavaa

- Työn staattisuus, ruutuaika

• Yleiset aikasarjat kertovat psyykkisesti 

kuormittavammasta työelämästä kuin menneinä 

aikoina nykyisten vanhempien palkansaajien 

aloittaessa työuriaan

- Työura aiemmin huokoisempaa 

- Aivoergonomiaa 

- Onko työssä kasvamiselle nykyään aikaa?    

• Mitkä ovat työsuojelun keinot tukea työssä jaksamista 

ja työkyvyn ylläpysymistä?  

• Miten työtä ja vapaa-ajan viettoa tulisi muuttaa, jotta 

edellytyksiä työurien pidentämiseen olisi myös 

tulevaisuudessa?19.11.2025 Tilastokeskus | anna.parnanen@stat.fi18

Tarvitaan laadullista 

tutkimusta nuorten 

jaksamisongelmien syistä



Kiitos!
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